
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

６月１０日   

 
＜＜製製造造業業・・技技術術商商社社のの経経営営者者・・教教育育責責任任者者向向けけ＞＞  

第 1部： 14:00 ～ 15：00 （60分）  講師：永田 健二 
１．人材育成をしない会社は倒産まっしぐら？ 人材育成こそ最大の企業戦略だ！ 

２．人材育成にも戦略を！なぜ人材育成にはPDCAが実行されないのか？ 

３．効果的な人材育成のポイント！ 人材育成の見える化とタレントマネジメント 

（休  憩） 

第 2部： 15:10 ～ 16：10 （60分）  講師：山川 隆史 
1．製造業における人材育成の問題点と最新動向 

２．継続性と効果性を上げるＩＴによる人材育成の「見える化」の進め方   

３．人材育成の見える化の成功事例紹介 
 

質疑応答 16：10 ～ 16：30 （20分） 

木 

名古屋会場  定員 50名 

６月７日   
東京会場  定員 30名 

日 時 

2010 年 

14：00～16：30(受付開始 13：30～) 

日 時 

2010 年 

14：00～16：30(受付開始 13：30～) 

月 

【現場志向の人材育成の見える化実践講座】 

「教育しているのに、成長が足りない！」と嘆いている

製造業・技術商社の経営者・教育責任者の皆様！ 

「モノづくりと人づくりの架け橋」として活躍中の㈱イノ

ービアの山川隆史氏を招いての特別セミナーです。 

技術者の視点から、現在の人材育成の問題を鋭く指

摘します。「モノづくりニッポン」復活に向けた新たな第

一歩を踏み出しましょう！ 

第１部 ： 株式会社アタックス・ヒューマン・コンサルティング 
         取締役 主任コンサルタント 永田 健二  
 

第２部 ： 株式会社イノービア     

         代 表 取 締 役       山川 隆史 

～～～人人人材材材育育育成成成ののの見見見えええるるる化化化ででで効効効果果果１１１００００００倍倍倍のののヒヒヒトトトづづづくくくりりり～～～  

参加 

無料 

―――今今今変変変わわわらららななないいい企企企業業業ははは 111000 年年年後後後ももも変変変わわわるるるここことととはははででできききななないいいーーー   

講 

師 

セ 

ミ 

ナ 

ー 

概 

要 

製造業・技術商社の経営者・教育責任者、製造部・技術部・研究開発部の管理職 

人材育成の体系化、社員のスキル・キャリア管理、e ラーニングに興味がある方 

参加
対象

１社２名様

まで 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ ＦＡＸにてお申込みの場合 下記にご記入の上、切り取らずに送信ください。 

■ １社２名様まででお願い致します。 

会社名  資本金 
    千円 

社員数       
人 

所在地 〒                                                        TEL（      ）       ― 
                                                          FAX（      ）       ― 

部署・お役職 ご芳名 参加会場にレを付して下さい E-mail 

名 古 屋 (6／7） □ 
  

東  京  (6／10) □ 
 

名 古 屋 (6／7） □ 
  

東  京  (6／10) □ 
 

 
■インターネットにてお申込みの場合は、右記を検索ください。  
■経営コンサルタント・社会保険労務士事務所等、ご同業者のお申込みはご遠慮ください。 

■会場（※駐車場はございません。公共交通機関をご利用ください）  

 

 

 

 

 

 

     
 

おお申申込込はは、、  

FFAAXX ままたたははイインンタターーネネッットトでで  

   

 

名古屋会場 アクセス 

名古屋駅（徒歩 10分）錦通りを 

東（伏見方面）へ進み、「西柳町」の

交差点を越えた右記ビル 

東京会場 アクセス 

JR神田駅西口（徒歩8分）西口商店街

を西へ進み、外堀通りを越え本郷通り

を神田橋方面へ曲がった左記ビル 

FAX：0 5 2 - 5 8 6 - 8 8 3 2    

アタックスグループ 検索 

お問合せ先  ㈱アタックス・ヒューマン・コンサルティング  
TEL： (052) 586-8842    担当：八木  さやか  

メール：yagi@attax.co.jp  URL：http:/ /www.attax.co.jp/ 
 

 

【第１部講師】 

永田 健二（ながた けんじ） 

㈱アタックス・ヒューマン・コンサルティング 

取締役  主任コンサルタント 

 

静岡大学人文学部経済学科卒業後、株式会社アタッ

クスに入社。税務業務に２年従事後、人事コンサルテ

ィング部門（現在のアタックス・ヒューマン・コンサルティ

ング）に配属。以後、会社を変えるのは人財であるとい

う信念のもと、人事・人材育成を中心とした経営コンサ

ルティングに携わっている。特に製造業の経営改善に

は定評がある。 

【第２部講師】 
山川 隆史（やまかわ たかふみ） 
㈱イノービア  代表取締役 

 

早稲田大学理工学部卒業後、信越化学工業 

株式会社に入社し、電子材料の次世代技術開発 

などに１０年間従事。半導体用材料の次世代技術開発など、アジ

ア・欧米のグローバル企業とのプロジェクトに多数参画。その後、

製造業の人材育成を支援する会社である株式会社イノービアを設

立し、現在に至る。製造業での豊富な経験を活かし、「モノづくり」と

「人づくり」の橋渡しに精力的に取り組んでいる。現場志向に基づ

いたＩＴによる人材育成の見える化ツール『モノづくりプラス』を開発

する。著書に『仮説思考』（ファーストプレス・共著）がある。 

講師プロフィール 


